Fiche résumé de Projet Ziguinchor 2007

« Finalisation de I'Installation d’un centre de ressources
Internet et amorce d’une extension régionale»

L’association HUMANITARIAN TECHNO POLE

Adresse Siege social : 73 avenue Diderot — 94100 Saint-Maur des Fossés,
Bureaux parisiens : 39bis avenue Gambetta - 75020 Paris

Contact Tél. : +33(0)8.71.77.71.44 E_-mail : humtec@humtec.org
Fax : +33(0)1.43.66.25.53 Site : www.humtec.org

Date de création 4 décembre 2002

Responsable du projet | Laurent Piolanti mob : +33(0)6.60.96.35.08

Localisation : Ziguinchor - Casamance - Sénégal.

Du fait de son instabilité et de son enclavement, I'’éducation et la formation de la jeune génération
sont des enjeux majeurs pour la Casamance. Dans ce contexte, Internet n’est pas un gadget, c’est
I'occasion d’apporter de nouvelles solutions aux carences récurrentes en matiére d’éducation. De
plus, la mise a disposition d’outils de communication et I'ouverture inhérente a la pratique d’Internet
sont des facteurs essentiels pour éviter que ne proliferent ignorance, propagande et manipulations,
déclencheurs des conflits sanglants.

Avec 5000 éléves, 120 professeurs et 40 administratifs, le lycée Djignabo est 'un des trois plus
grands lycées du Sénégal. HUMANITARIAN TECHNO POLE intervient a Ziguinchor depuis 2003 dans le
cadre d’'un partenariat avec le lycée.

Objectif « Promouvoir les NTIC au service de I’éducation »

Amener la communauté éducative a exploiter le potentiel éducatif de I'internet pour
améliorer la qualité de I'enseignement et des apprentissages.

Fournir aux éléves des documents pédagogiques adaptés pour pallier au manque de
manuel scolaires (supports de cours, exercices, corrigés annales du bac...)

Améliorer la gestion de I'administration pour qu'elle se consacre a sa vocation
d’encadrement

Ouvrir le lycée vers I’extérieur et favoriser les échanges pédagogiques.

Mettre en ceuvre I'organisation nécessaire a I’'autonomie.
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« Installation d’un centre de ressources Internet et formation de la

Projet < - .
communauté éducative »

2003/04 | = Cadrage de l'intervention et Etude technique

= Réhabilitation et équipement d’une salle informatique dédiée aux professeurs.

2005 = Formation 85% d’entre eux a la recherche sur Internet et aux outils bureautiques

6 mois = Mise en ceuvre d’un Intranet qui fédére les documents pédagogiques réalisés par les
professeurs a destination des éleves.

= Réhabilitation et sécurisation de deux salles informatiques pour les éléves

= Accompagnement de leur formation a la recherche sur Internet, aux outils
bureautiques et a I'utilisation de I'Intranet

= Quverture du lycée avec le site www.lycee-djignabo.com

= Mise en place d’outils administratifs pour améliorer la gestion des 5000 éléves

2006
6 mois

Le projet avec le lycée Djignabo va se terminer.

L’enthousiasme est tel, que d’autres lycées de la région demandent a bénéficier du
méme dispositif. En outre, seule une fédération régionale des moyens peut permettre
pérenniser durablement la structure du lycée Djignabo.

2007 La démarche est soutenue par linspection Académique et le Ministére de I'Education
8 mois | Nationale. La régionalisation bénéficiera des outils déja développés pour le lycée
Djignabo. (Intranet, outils administratifs, supports, méthode de gestion). Grace a une
économie d’échelle, le déploiement pourrait se conclure dans les deux années a venir.

Il faut s’appuyer sur la dynamique en cours pour franchir une premiére étape.




Fiche résumé de Projet Ziguinchor 2007
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(0] Poser les bases d’un péle de compétences régional
3 = La structure du lycée Djignabo totalement autonome sert de référence
E o Autonomie technique
c o Autonomie pédagogique
T o Autonomie financiére
o Autonomie opérationnelle
I |« 4 lycées sont ciblés et engagés dans le processus
g = Les partenaires Nord-Sud sont identifiés et impliqués dans la suite du projet
Moyens humains Moyens matériels Moyens financiers
sur place pendant tout le projet. eInfrastructure de
g *1 Chef de projet technique développement informatique Buggtgo%lzbal
E 1 Resp. organisation et -Matériel de connectique
formation -Matériel pédagogique Ressources
» 8 | *1 chef de projet local sInfrastructure de formation ® Humanitarian Techno Pole
5’;,% *6 profs groupe opérationnel *Matériel informatique SQ‘X’SH bénéficiaires
=& | *40 personnel administratif Lieu de vie m Reste a pourvoir
éé’ 1 chef de projet régional *Déplacements locaux
82 o | «1 Resp. technique par lycée | Infrastructure de réunion 46%
28 |41 Resp. utilisateur par lycée | Perdiem équipes lycées
» | °1 spécialiste de la région . o @
g (consultant externe) +Frais de mission
& | -1 entreprise de travaux
Finalisation du projet au lycée Djignabo (4 mois) :
= Développement complémentaire sur les outils administratifs o
A |« Réhabilitation des 5 surveillances du lycée afin de les équiper d’ordinateurs. 9
Cl. Accompagnement des éléves vers une pleine utilisation des outils mis a S
T leur disposition (formation, actions d’incitation, mesure de I'impact) 5
I |- Complément de formation technique (systéme et pilotage pédagogique) ‘?
V |« Mise en ceuvre d’un processus d’amélioration a tous le niveaux tcn
.:. 1 ére étape de la régionalisation (4 mois) : <
E | " Développement complémentaire pour progicialiser les outils (Intranet =
s pédagogique et outils administratifs) K=}
= Mobilisation et premiére formation équipes projet de 4 établissements pilote &
= Bilan technique, chiffraﬁe et identification des iartenaires.
= Une amélioration de l'efficacité et de la qualité de 'administration du lycée
" = Une augmentation de [lutilisation des NTIC par les éléves a des fins
] d’apprentissage
§ 2| = Une augmentation de I'autonomie technique de I'équipe opérationnelle
- g = Une structure de référence engagée dans un processus d’amélioration
X ®| « Un kit d’'outils prét a étre déployé (Intranet, outils administratifs)
= Une équipe projet apte a piloter le projet dans chaque lycée ciblé
= Des moyens a mettre en ceuvre sont identifiés et les partenaires suivent

Un péle de compétence régional garant de la pérennité de I'investissement




